
KOMİSYON ÜYESİ BAŞVURU SİSTEMİ NİHAİ DEĞERLENDİRME İŞLEMLERİ YARDIM DOKÜMANI 

SİSTEM GİRİŞ ADRESİ:      https://basvuru.esogu.edu.tr 

SİSTEM GİRİŞ ŞEKLİ: E-Devlet şifresi ile erişim       

 

E-devlet üzerinden sisteme giriş yapabilirsiniz. 

 

Komisyon Üyesi Olduğum İlanlar Kısmını Tıklayın. 

 

 

https://basvuru.esogu.edu.tr/


Açılan ekranda tanımlı olduğunuz komisyon üyelikleriniz görülecektir. Başvuruları görmek için 

butonuna tıklayın. 

 

 

İlgili ilana başvuru yapan adayların tamamını görüntülediğiniz ekran, puan sıralı olarak ekranda 

görüntülenecektir. 

KOMİSYON ÜYELERİ TARAFINDAN SINAV PUANLARININ GİRİLMESİ 

1.Sisteme tanımlı Komisyon üyelerinin tamamı sisteme ayrı ayrı erişim yetkisine sahiptir. Bir komisyon 

üyesi tarafından sınav notlarının girilmesi yeterlidir. Her üyenin ayrı ayrı girmesine gerek yoktur. 

2.Listelenmiş adayların Sınav Puanlarının sisteme girişi gerektiğinden   butonuna basılarak aday 

bilgilerine erişim sağlamanız gerekmektedir. 



3. Açılan aday sayfasında en son sırada yer alan   düzenle butonuna tıkayınız.

 

4. “Değer” kısmına adaya verilen sınav notunu giriniz ve kaydet butonuna basınız. Her aday için sınav 

puanlarını ayrı ayrı sisteme kaydediniz. 

 

NİHAİ DEĞERLENDİRME TUTANAĞININ HAZIRLANMASI 

 

1. ÖNEMLİ UYARI: Adayların sınav puanlarının tamamının sisteme girilmesinden sonra, 

akademikilan@ogu.edu.tr adresine adayların puan girişlerinin tamamlandığının bildirilmesi gerekmektedir. 

Bildirim sonrası Personel Daire Başkanlığı yetkisinde bulunan yönetici rolü ile sistem üzerinden ASİL ve YEDEK 

adayın tanımlanması ve gerekli düzenlemeler sonrasında onay verilmesi gerekmektedir. Bu işlem sonrasında 

“Nihai Değerlendirme Tutanağı” komisyon üyeleri tarafından indirilebilir duruma gelmektedir. 

2. Başvurular ekranında geldiğinizde üst menüde bulunan  butonuna 

bastığınızda puanlara göre sıralanmış sonuç tutanağını excell formatında bilgisayarınıza indirebilirsiniz. 

3. Excell formu açıldığında bazı alanlarda düzenleme yapılması gerekmektedir. Sayfaya sığacak şekilde 

sütunların genişliklerinin okunur şekilde daraltılması gerekmektedir. 

 Bunun için başlık satırı seçilerek ”METNİ KAYDIR” butonu tıklanmalıdır, Örnek; 

 

4. Nihai Değerlendirme Tutanağı’nın sayfa düzenlemeleri yapılmalı ve SONUÇ kısmına, aşağıda verilen 

örneklere uygun şekilde “ASİL,YEDEK,SIRALAMAYA GİREMEDİ,BAŞARISIZ” şeklinde ifadeler yazılarak 

düzenlenmelidir. 

mailto:akademikilan@ogu.edu.tr


5. Sınavın uygulama şekline göre değerlendirme aşamaları; 

 

SÖZLÜ SINAV YAPILAN İLANLARDA; 

 a) Yabancı Dille Eğitim ve Öğretim Yapılan Programlara ait yapılan sözlü sınav sonucu 60 puanın 

altında ise SONUÇ kısmına BAŞARISIZ yazılması gerekmektedir. 

 b) Öncelikli Alan Kapsamında yapılan değerlendirmelerde ise sözlü sınav sonucu 70 puanın altında 

ise SONUÇ kısmına BAŞARISIZ yazılması gerekmektedir. 

 c) Nihai Değerlendirme Notu(Toplam Puan) 65 Puanın altında ise SONUÇ kısmına BAŞARISIZ 

yazılması gerekmektedir. 

ÖRNEK; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

YAZILI SINAV YAPILAN İLANLARDA; 

 Sözlü sınav dışındaki tüm değerlendirme işlemlerinde Nihai Değerlendirme Notu(Toplam Puan) 65 Puanın 

altında ise SONUÇ kısmına BAŞARISIZ yazılması gerekmektedir. 

ÖRNEK; 

 

 

 

 

 

 

 

Gerekli düzenlemeler sonrasında Komisyon Üyelerince Nihai Değerlendirme tutanağı imzalanmalı ve Sınav 

soruları, cevap anahtarı, aday sınav kağıtları ve diğer tüm evraklar Personel Daire Başkanlığına teslim 

edilmelidir. 


