OGRETIM GOREVLIiSi VE ARASTIRMA GOREVLISi ALIM iLANI

1. Universitemizir} birimlerine 2547 say1li Kanun ve “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile
Giris Sinavlarina Iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik™ in ilgili maddelerine gore Arastirma Gorevlisi ve Ogretim Gorevlisi alinacaktir.

2. Aragtirma Gorevlisi kadrolarina alimlar 2547 sayili Kanun’un 50/d maddesi kapsaminda yapilacaktir.
GENEL SARTLAR

1.
2.

3.

6.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

ALES’ten en az 70 puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay1 talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda
ALES puam 70 olarak kabul edilir.

Yiiksekodgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smnavindan en az 50 puan veya esdegerligi Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan kabul edilen bir sinavdan bu puani almis olmak.

Adaylarda, yabanci dille egitim ve dgretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egitim dilinde;
bilim alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin
birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde; yliksekogretim
kurumlarinin uluslararasi iligkiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gorevlisi atamalarinda, en az bir dilde Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az (Degisik ibare:RG-18/5/2021-31485) 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu
puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4'liik ve 5'lik not sistemlerinin 100'liik not
sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karartyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerligine yiiksekdgretim kurumlarimin senatolari
karar verir.

Adaylar sadece bir kadroya bagvurabilir.

OZEL SARTLAR

L.

Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren
programlardan mezun olmak sarti aranir.

Meslek yiiksekokullarmin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alaniyla dogrudan ilgili lisans mezuniyeti bulunmayan alanlardaki programlarin
Ogretim gorevlisi kadrolarina basvuracak adaylarda, en az lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az 2 (iki) y1l tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

Meslek yiiksekokullarmin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki uygulamali dersleri vermek iizere istihdam edilecek Ogretim
gorevlilerinde, her program i¢in Yiiksekogretim Kurulu tarafindan karar verilen sayidaki 6gretim gorevlisi kadrosu i¢in gecerli olmak iizere, lisans mezunu olup
belgelendirmek kaydiyla uygulama alaninda en az 4 (dort) yil mesleki tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

Lisansiistii egitiminde 6grencilik azami siiresi dolan ve ilgili yonetmelikler geregince azami siireleri yeniden baglayanlar ile azami siirelerinin dolmasi nedeniyle
kadro ile ilisikleri kesilen aragtirma gorevlileri, ilan edilen arastirma gdrevlisi kadrolarina miiracaat edemezler.

. Aragtirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek igin giris sinavinin yapildig1 yilin ocak ayinin birinci giinii itibariyla otuz bes yasin1 doldurmamis olmak gerekir.

Devlet yiiksekdgretim kurumlarinin aragtirma gorevlisi kadrolarina basvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi 6grencisi olmak sarti
aranir.



MUAFIYET

1. Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, 7 nci maddenin dordiincii
ve besinci fikralar1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiliksekogretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda calismis veya
caligmakta olanlarda uluslararasi anlagmalarla kurulan tiniversitelerde Almanca ve Fransizca 6gretimi i¢in istihdam edilecek Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci
Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yénetmeligin 8 inci maddesinin yedinci fikrasindaki sartlardan asagi olmamak
kaydiyla Senato tarafindan belirlenecek ilgili yabanci dili 6gretme bilgi ve yetkinligine sahip 6gretim gorevlisi adaylarinda merkezi sinav sarti aranmaz.

2. Meslek Yiiksekokullarinin, ilgili ydonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolart haricindeki 6gretim elemani kadrolarina
yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

BASVURU SEKLI

1. Bagvurular https://basvuru.esogu.edu.tr lizerinden online olarak yapilacak olup sahsen ya da posta ile yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.
2. Bagvuru evraklarmin Pdf formatinda sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.
3. Adaylar bagvuru siireciyle ilgili sorun yagamalar1 durumunda akademikilan@ogu.edu.tr mail adresine bildirimde bulunarak yardim alabileceklerdir.

BASVURULARDA SISTEME YUKLENMESI GEREKEN BELGELER

1. FOTOGRAF : Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet fotografin veya fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak sisteme yiiklenmesi
gerekmektedir.

2. NUFUS CUZDANI SURETI: Kare kodlu e-Devlet Niifus Kayit Ornegi belgesi gegerlidir.

3. OZGECMIS: Herhangi bir zge¢mis formatinda diizenlenebilir.

4. MEZUNIYET BELGELERI: Lisans ve lisansiistii grenim belgeleri, Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Belgesi ya da kare kodlu e-Devlet belgesi yiiklenmesi
gerekmektedir. e-Devlet harici diploma/mezuniyet/uzmanlik belgelerinin, atanmaya hak kazanilmasi halinde asli veya noter onayli suretinin ibraz edilmesi zorunludur
(Online sorgulama veya belge yiikleme).

5.TRANSKRIPT: Lisans transkript belgesi ya da karekodlu e-Devlet belgesi yiiklenmesi gerekmektedir. e-Devlet harici belgelerinin, atanmaya hak kazanilmasi halinde
asli veya noter onayli suretinin ibraz edilmesi zorunludur.

6.OGRENCI BELGESI: Ilgili ilan agiklamasinda belirtilen, tezli yiiksek lisans veya doktora, sanatta yeterlik egitimi 6grencisi oldugunu gosterir 6grenci belgesi ya da
kare kodlu e-Devlet belgesi yiiklenmesi gerekmektedir. Aragtirma Gorevlisi kadrolarina bagvurularda zorunlu olup, 6grenci olma sart1 aranan kadrolar i¢in gegerlidir
7. MERKEZI SINAV (ALES) SONUC BELGESI: e-Devlet veya OSYM iizerinden aliacak belge gecerlidir. Sonug aciklanma tarihinden itibaren 5 (bes) y1l gegerlidir,
ALES'ten muaf olup muafiyetten yararlanmak isteyenlerin, ALES belgesi yerine sisteme muafiyet dilekcelerini yiiklemeleri gerekmektedir. (Online sorgulama veya
belge yiikleme).

8.YABANCI DIL BELGESI: e-Devlet veya OSYM iizerinden alinacak belge gegerlidir. YDS, YOK-DIL, UDS veya esdegerligi YOK tarafindan kabul edilen bir dil
belgesi olmas1 zorunludur (Online sorgulama veya belge yiikleme).

9. ASKERLIK DURUM BELGESI: Erkek adaylar icin terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten Askerlik Subelerinden alinmis veya e-Devlet iizerinden alinan kare
kodlu belge.

10. TECRUBE DURUMUNU GOSTERIR BELGE: ilan edilen kadroda deneyim araniyor ise deneyime iliskin belge. Halen bir kamu kurumunda ¢alisanlar veya
ayrilanlar igin e-Devlet iizerinden HITAP Hizmet Dékiimii ya da kurumdan almacak calisilan pozisyonu ve tarihleri belirtir belge. Ozel sektdrde calisanlar veya
ayrilanlar i¢in ise e-Devletten alinacak Meslek Kodlarini gosterir SGK Hizmet Dokiimii ile, ilgili kurumdan/firmadan alinacak ¢alisilan pozisyonu ve tarihleri belirtir
belge.



11. ADLI SICIL KAYDI BELGESI: e-Devletten alinan kare kodlu belge.

12. DENKLIK BELGESI: Varsa Yurtdisindan alinmis diplomalarin, Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi’nca denkliginin onaylandigini gdsterir belge.
13. KURS /SERTIFIKA BELGESI: ilan sartinda isteniyor ise e-Devlet belgesi ya da belgenin sureti yiiklenmelidir.

14. Universitemiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

ACIKLAMALAR

1. Basvuran adaylar ile atanmaya hak kazanan adaylarin durumlari Universitemizin https:/personel.ogu.edu.tr adresinde duyurulacak olup ayrica bir tebligat
yapilmayacaktir.

2. Ilanda belirtilen kadrolardan birden fazla kadroya basvuran adaylarin bagvurulari gegersiz sayilacaktir.

3. Atanmaya hak kazanilmas1 halinde istenen belgelerin asli veya noter onayli suretinin ibraz edilmesi zorunludur. Yukarida belirtilen sartlardan birisini tasimadiginin
ya da istenilen belgelerden birisinin eksik oldugunun tespit edilmesi halinde atama yapilmayacaktir. Atanmis olsa dahi s6z konusu yapilan atama iglemi iptal
edilecektir.

SINAV TAKVIMI

ik Basvuru Tarihi : 03.06.2025

Son Bagvuru Tarihi : 17.06.2025

On Degerlendirme Sonug flan Tarihi :27.06.2025

Giris Sinavi Tarihi :03.07.2025

Giris Siav Saati ve Yeri : On Degerlendirme Sonug Listesinde Belirtilecektir.
Sonug Agiklama Tarihi : 11.07.2025

Sonuglarin flan Edilecegi Internet Adresi : https://personel.ogu.edu.tr



iLAN EDILEN KADROLARA AiT BIiLGILER

Kad ALES
Sira adro i
Unvam Birim Boliim Anabilim Dah Kadr? Dereces . liuan Yabanc1 Dil Aciklamalar
No Adedi ; Tiirii/Puam Puam
()
al .1 . Cocuk Cerrahisi Uzmani1 olmak.
1 Ogretim Gorev.l 151 Tip Fakiiltesi C.eljrahl Tlp Cocuk Cerrahisi 1 1 Sayisal 50 Cocuk Gogiis Cerrahisi alaninda
(Uygulamal1 Birim) Bilimleri 70
caligmas1 olmak.
Yazilim Miihendisligi, Bilgisayar
Miihendisligi, Bilisim Sistemleri
) Bileisavar Mithendisligi veya Bilgisayar ve
) Ogretim Gorevlisi | Sivrihisar Meslek | Bilgisayar rog rari]lmh‘l 1 1 Sayisal Muaf Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi
(Ders Verecek) Yiiksekokulu Teknolojileri I;r & & 70 lisans mezunu olmak. Yazilim
' Mihendisligi  veya  Bilgisayar
Miihendisligi alaninda Tezli Yiiksek
Lisans yapmis olmak.
e . e o Makine ve Makine Miihendisligi lisans mezunu
3 E]))g;e:l{/neg(;?k\;hm ?gﬁiﬁgﬁ:ﬁfﬂek Metal Makine Pr. 1 1 Sa;/(l)sal Muaf olup Makine Miihendisligi alaninda
Teknolojileri Tezli Yiiksek Lisans yapmis olmak.
Olasilik Teorisi Savisal Istatistik Boliimii Lisans mezunu
4 Arastirma Gorevlisi | Fen Fakiiltesi [statistik ve Olasilik 1 4 4 50 olup, Istatistik Anabilim Dalinda
! . 70 A :
Siirecleri Tezli Yiiksek Lisans yapiyor olmak.
Kimya veya Biyokimya Bolimii
. e . o Sayisal 50 Lisans mezunu olup, Kimya
5 Arastirma Gorevlisi | Fen Fakiiltesi Kimya Biyokimya 1 4 70 Anabilim Dalinda Texli Yiiksek
Lisans yapiyor olmak.
Miihendislik- o . . Epdustrl Miihendisligi BOh}n’lL}
6 Arastirma Gorevlisi | Mimarlik Endiistri Insan-Makine 1 4 Sayisal 50 Lisans Mezunu Olup, Endiistri
Fakiiltesi Miihendisligi | Sistemleri 70 Mihendisligi ~ Alaninda  Tezli

Yiiksek Lisans Yapiyor Olmak.




, - Makina  Miihendisligi  Boliimii
Miihendislik- Makine Sayisal Lisans Mezunu Olu Makine
7 Aragtirma Gorevlisi | Mimarlik .. . 1... | Mekanik 1 4 Y 50 .. s P, .
e Miihendisligi 70 Mihendisligi ~ Alaninda  Tezli
Fakiiltesi N .
Yiiksek Lisans yapiyor olmak.
Hemgirelik Lisans mezunu olmak,
Saslik Bilimleri Cerrahi Savisal Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi
8 | Arastirma Gérevlisi | Do, < Hemgirelik | Hastaliklar 1 4 4 50 alaninda veya Cerrahi Hastaliklart
Fakiiltesi .. 70 TP .
Hemsgireligi Hemgireligi Bilim Dalinda Tezli
Yiiksek Lisans yapiyor olmak.
Gida Miihendisligi Bolimi lisans
T R 1 Gida Gida Sayisal 50 mezunu olup Gida Miihendisligi
9 | Arastrma Gorevlisi | Ziraat Fakiiltesi | oo gictisi | Mithendislii ! 4 70 alaninda  Tezli Yiiksek Lisans
yapiyor olmak.

* Yiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 22.05.2019 tarihli yiiriitme kurulu karari geregince, yapilacak basvurularda dikkate alinacak ALES puan tiirlerinin
iiniversitelerce belirlenmesi gerektiginden tabloda belirtilen puan tiirleri esas alinacaktir.



