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SONUÇ

1 3705******* TU*** AL**** TÜ***** 81,82795 24,548385 81,25 8,125 3.26 82,73 24,819 81,6 24,48 81,9724 Asil

2 5017******* YA****** Hİ*** TO**** 75,3203 22,59609 75 7,5 3.06 78,06 23,418 84,02 25,206 78,7201 Yedek

3 1675******* GÖ**** ÇE***** 70,31511 21,094533 90 9 3.11 79,23 23,769 74,4 22,32 76,1835 Sıralamaya Giremedi

4 5718******* TO*** KE*** 73,06709 21,920127 85 8,5 2.62 67,8 20,34 59,58 17,874 68,6341 Başarısız

5 1046******* İL**** KA**** 77,58464 23,275392 82,5 8,25 3.08 78,53 23,559 - - - Sınava Katılmadı

AÇIKLAMALAR:İlgili Yönetmeliğin 15/1. maddesi gereğince Öncelikli Alanlardaki kadrolarda, Sözlü Sınav Sonucu 70(Yetmiş) puanın altında olanlar başarısız kabul edilmiştir.  

ASİL OLARAK KAZANAN ADAYLARIN İLAN TARİHİNDEN İTİBAREN 15 GÜN İÇERİSİNDE İSTENEN EVRAKLAR İLE 

BİRLİKTE, REKTÖRLÜK PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞINA ŞAHSEN BAŞVURMASI GEREKMEKTEDİR. BAŞVURU YAPILMADIĞI TAKTİRDE YEDEK ADAYA BİLGİLENDİRME 

YAPILACAKTIR.

ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 31.12.2024 TARİHİNDE İLAN EDİLEN  ÖĞRETİM ELEMANI ALIMINA İLİŞKİN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU

 Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 09.11.2018 tarih ve 30590 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş 

Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik Hükümlerine göre Üniversitemizin birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar için aynı yönetmeliğin 11. ve 12. maddeleri uyarınca yapılan sınav sonuçları 

aşağıya çıkarılmıştır.

MÜHENDİSLİK-MİMARLIK FAKÜLTESİ/YAZILIM MÜHENDİSLİĞİ/YAZILIM MÜHENDİSLİĞİ ABD ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ NİHAİ DEĞERLENDİRMEYE TABİ TUTULAN ADAYLAR

ADAY BİLGİLERİ ALES YABANCI DİL LİSANS MEZUNİYET GİRİŞ SINAVI NİHAİ DEĞERLENDİRME

KAZANAN ADAYLARIN HAZIRLAMASI GEREKEN EVRAKLAR İÇİN LÜTFEN TIKLAYINIZ

https://personel.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/84

